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ClL1
VsSeobecné ustanovenia

Predmetové komisie a metodické zdruzenie (d’alej PK, MZ) metodicky usmeriiuju
vychovnovzdelavaci proces na Skole. Je to pracovna skupina ucitel'ov, ktori vyucuju ten isty
predmet alebo pribuzné predmety na tej istej Skole, si metodickymi organmi Skoly a
pracovnymi organmi riaditel’a Skoly. Pracovné orgéany riaditel'a Skoly — predmetové komisie a
MZ st oporou vedenia Skoly pri realizacii skolskej politiky v podmienkach prislusnej skoly.
Zaujimaju klai¢ové postavenie pri usmeriiovani vyucovacieho procesu na zéklade odbornych a
metodickych znalosti problémov vyucovacich predmetov pre konkrétny Studijny a ucebny
odbor podl’a uéebného planu a udebnych osnov v Skolskom vzdelavacom programe.

Zriad’ovanie predmetovych komisii na Z8 S. Kohariho II. s VIM — IL. Kohary Istvan
Alapiskola vo Filakove vychadza z ich S$pecifickych podmienok. Zarad’uju sa podla
vzdelavacich oblasti obsiahnutych v $kolskom vzdelavacom programe ZS. Zaradenie
pedagogickych zamestnancov (d’alej PZ) do PK a MZ sa kona vzdy na zaciatku Skolského roka
po stanoveni tvézkov na prislusny skolsky rok. PZ pracuje v tej PK a MZ, v ktorej je predmet
s vacsim poctom vyuCovacich hodin jeho tyzdenného uvédzku (minimélne 3 vyucovacie
hodiny). PK a MZ sa zriad'uje vtedy, ak na $kole vyucuji ten isty predmet alebo pribuznu
skupinu predmetov aspon traja ucitelia. Riaditel' Skoly poveri najskusenejSicho z ucitelov
vedenim komisie a menuje ho na vykondvanie Specializovanej ¢innosti v kariérovej pozicii
veduci predmetovej komisie v zmysle zdkona ¢. 317/2009 Z. z. o pedagogickych
zamestnancoch a odbornych zamestnancoch a o zmene a doplneni niektorych zakonov.
Menovaci dekrét je zostaveny podla platnej Skolskej legislativy (priloha €. 1).

PK a MZ je nielen organom metodickym, ale sucasne predstavuje dolezity pracovny
¢lanok v riadiacej Struktare Skoly. Vedenie $koly deleguje kompetencie, reSpektuje uznesenia
PK a MZ, vytvori primerané materialno - technické podmienky pre ¢innost’ ¢lenov PK a MZ.

Cl. 2
Statit predmetovych komisii a metodického zdruZenia ZS

1. Zriad’ovanie predmetovych komisii
Riaditel §koly zriad’uje tieto predmetové komisie a metodické zdruZenia ZS:

MZ SKD

MZ 0. - 2. ro¢nik

MZ 3. - 4. ro¢nik

PK predmetov MAT, INF, MEV

PK predmetov BIO, GEO, CHEM, FYZ

PK predmetu MJL

PK predmetu SJSL

PK predmetov ANJ, NEJ

PK predmetov DEJ, OBN, ETV, NAV

PK predmetov TgV, TECH, VYV, VUM, HUV, SVP



Pre kazdu PK a MZ je menovany vedtci a su urCeni ¢lenovia. Schadzaji sa minimalne
pat’ krat v skolskom roku v ¢ase mimo vyucovania V mesiacoch august, november, janudr, april,
jun, o com sa zhotovi prezen¢na listina a zapisnica s uznesenim.

Cinnost’ PK a MZ hodnoti vediici PK a MZ dvakrat do roka na vyhodnocovacej porade.
Veduci PK a MZ odovzda sthrnnti do 31.08. aktualneho skolského roka spravu o ¢innosti PK
a MZ a o vysledkoch stut’azi, olympiad, exkurzii a roznych akcii, ktora bude sucastou Spravy
0 VVC skoly.

2. Kompetencie veducich PK a MZ
(riaditel’ Skoly deleguje kompetencie na vedtcich PK a MZ)

2.1 Riadiaca funkcia

- sledovanie prace ¢lenov PK a MZ a usmeriiovanie ich ¢innosti,

- opatrenia na zlepSenie prace ucitel'ov a kontrola ich dodrziavania,
- usmeriiovanie tvorby metodickych materialov,

- koordinacia projektovej ¢innosti,

- sledovanie dodrziavania kritérii hodnotenia ziakov.

2.2 Kontrolna a hodnotiaca funkcia

- hospita¢na ¢innost’ (min. 3x mesacéne),

- dodrziavanie metodickych pokynov, pedagogicko - organizaénych pokynov,
- spolupraca s vedenim skoly,

- hodnotenie a analyza kvality vychovy a vzdeldvania.

2.3 Vzdelavacia funkcia

- vypracovanie Skolského vzdelavacieho programu (iSVP),

- sledovanie stiladu iSVP so Statnym vzdeldvacim programom,

- vypracovanie u¢ebnych osnov ako sucasti iSVP,

- re§pektovanie vykonovych a obsahovych $tandardov vytyéenych v iSVP,
- vyty&enie kIi¢ovych kompetencii v iSVP,

- sledovanie aktudlnych informacii na web strankach MS, SPU, NUCEM,
- integracia predmetov,

- pouZzivanie u€ebnic, u€ebnych pomdcok, didaktickej a vypoctovej techniky,
- zvySovanie efektivnosti vyu€ovania zavadzanie IKT do praxe,

- osvojovanie najnovsich poznatkov z metodiky a didaktiky,

- UCast’ na kontinualnom vzdelavani.



3 Podmienky pre menovanie do funkcie vediceho MZ a PK
Veducim MZ, PK méze byt ucitel’, ktory:

- spiiia kvalifika¢éné predpoklady na vykon pedagogickej ¢innosti,
- je odbornik vo svojom predmete,

- je zodpovedny, tvorivy, energicky, vytrvaly, dosledny,

- vie kriticky zhodnotit’ vlastnu pracu i pracu ¢lenov PK a MZ.

3.1 Menovanie pedagogického zamestnanca

Riaditel’ menuje do funkcie vediceho MZ a PK pedagogického zamestnanca /priloha
1/, ktory spiiia podmienky pre menovanie do funkcie.

4 Prava a povinnosti

Podrla zdkona ¢. 245/2008 Z. z. o vychove a vzdelavani (Skolsky zdkon) a o zmene a
doplneni niektorych zdkonov zakladnym dokumentom 3koly je Skolsky vzdelavaci program,
podla ktorého sa uskutoéiiuje vychova a vzdelavanie v $kole. Ugebné osnovy ako sucast iSVP
vymedzuji vychovno-vzdelavacie ciele. Obsah a rozsah vyucovania jednotlivych vyucovacich
predmetov podla ucebného planu st vypracované najmenej v rozsahu ustanovenom
vzdelavacim $tandardom Statneho vzdelavacieho programu. PK a MZ musia venovat’ velka
pozornost’ aj definovaniu kI'icovych kompetencii. Vzdeldvacie Standardy obsahuji stubor
poziadaviek na osvojenie si vedomosti, zrucnosti a schopnosti, ktoré maji ziaci ziskat'.
Vzdelavacie Standardy sa delia na vykonové Standardy/ ktoré urcuju kritéria irovne zvladnutia
vedomosti, zruénosti a schopnosti/ a obsahové Standardy/ ktoré urcujii rozsah pozadovanych
vedomosti a zruénosti/ Prave pri tvorbe iSVP, vypracovani uéebnych osnov, vymedzeni
kl'acovych kompetencii md MZ, PK nezastupiteIné miesto a povinnosti. Veduci MZ a PK
zodpovedaju za spravnost, transparentnost’ iSVP, jeho stlad so SVP. Vediuci MZ a PK
zodpovedaju za spravnost’ tematickych vychovno-vzdelavacich planov, ktoré su vypracované
v sulade s iSVP.

4.1 Prava a povinnosti vediiceho MZ a PK v ZS
Prava veduceho MZ a PK

- byt informovany o zasadnych oblastiach vychovno-vzdelavacej prace,

- navrhovat’ materialne a moralne ocenenie ¢lenov PK, MZ,

- zUCastiiovat’ sa hospitacii na vyu€ovacich predmetoch PK, MZ,

- predkladat’ navrhy na skvalitnenie vychovno-vzdelavacieho procesu v $kole,

- zvolat’ riadne a mimoriadne zasadnutie PK, MZ,

- kontrolovat’ a hodnotit’ odborno-metodicku Groven vyucovania predmetov PK, MZ,
- predkladat’ vedeniu Skoly poziadavky a uznesenia PK, MZ,

- zucCastiovat’ sa seminarov a Skoleni vzdelavacich institacii.



Zodpovednost’ vediiceho PK a MZ v ZS za

- pripravu a vedenie riadneho a mimoriadneho zasadnutia PK, MZ,

- vypracovanie a plnenie planu prace PK, MZ,

- odbornu uroven vyucovania predmetov zastipenych v PK, MZ,

- sulad iSVP so SVP,

- plnenie uloh ulozenych PK, MZ vedenim Skoly (kontrolna ¢innost)

- spolupraca s PK a MZ na skole

- prenos informaécii z vedenia Skoly na ¢lenov PK a MZ,

- plan pripravy ziakov $koly na sut’aze a predmetové olympiady,

- plan exkurzii

- predlozenie zépisnic zo zasadnuti PK, MZ vedeniu Skoly,

- vyhotovenie hodnotiacej spravy za dany Skolsky rok v ur€enom termine,
- hodnotiacu ¢innost’ zameranu na kvalitu vychovy a vzdelavania,

- vykonanie hospitacnej ¢innosti, projektovej ¢innosti zameranej na vzdeldvanie.

4.2 Prava a povinnosti ¢lenov /pedagogickych zamestnancov/ MZ a PK
Prava ¢lenov MZ a PK

- zOCastnovat sa zasadnuti PK a MZ, na ktorych sa riesia odborno — metodické problémy,
- vyjadrovat’ sa k otdzkam vychovno-vzdelavacieho procesu na skole,

- byt informovany o zésadnych otazkach vychovno-vzdelavacieho procesu na skole,

- zGCastnovat’ sa seminarov a Skoleni vzdelavacich institacii,

- vyuzivat’ podmienky vytvorené vedenim skoly na svoj profesijny rozvoj.

Povinnosti ¢lenov MZ a PK

- zuCastnovat’ sa riadnych a mimoriadnych zasadnuti PK, MZ
- plnit’ ulohy prijaté PK, MZ

- podielat’ sa na tvorbe iSVP,

- zodpovedne pripravit’ pedagogickt dokumentaciu,

- dbat’ o svoj individualny profesijny rozvoj,

5 Ulohy MZ a PK

- rieSenie konkrétnych vychovno-vzdelavacich problémov,

- konzultacie s uciteI'mi na zlepSenie pedagogickej prace,

- vymena skusenosti, vzajomné hospitécie,

- otvorené vzorové hodiny, rozbor vyucovacich hodin,

- Stadium pedagogickej literatury,

- aplikécia $kolskej legislativy do praxe — priprava iSVP,

- priprava na prijimacie skusky, testovanie piatakov a deviatakov /PK/
- hodnotenie Ziakov,

- priprava testov, overovanie pripravy Ziakov na vyucovanie,

- tvorba vstupnych a vystupnych testov, ich hodnotenie, analyza, spracovanie vysledkov a
navrhy na zlepSenie vychovno-vzdelavacej ¢innosti,



- tvorba ucebnych pomdcok,

- presadzovanie progresivnych vyucovacich metdd do vyucovacieho procesu,

- rozvoj pedagogickej tvorivosti ucitelov,

- organizovanie odbornych exkurzii, navsteva kultirnych podujati a pamiatok,

- starostlivost’ a priprava ziakov na stitaze, olympiady a zaujmovu krazkovu ¢innost’,
- zabezpecCovanie adaptaéného vzdelavania zacinajuceho PZ,

- zostavovanie tematickych vychovno-vzdelavacich planov,

- vyty€ovanie vzdelavacich ciel'ov,

- Ucast’ na zaujmovych akciadch a pomoc pri ich organizovani,

- polro¢né a koncoro¢né vyhodnotenie prace PK, MZ.

CL3
Zaverelné ustanovenia

Podcenenie a absencia spoloénych zasadnuti MZ a PK na Skole, formalizmus a
nekoncepcnost’ v ich Cinnosti vedie k oslabeniu v riadeni vychovy a vzdeldavania a povazuje sa
neplnenie si pracovnych povinnosti pedagogického zamestnanca.

Internd smernica bola prerokovana na zasadnuti pedagogickej rady dna 28.8.2017.

Interna smernica je G¢inna diiom 28.8.2017.



Priloha ¢. 1

ZAKLADNA SKOLA STEFANA KOHARIHO II. S VIM
II. KOHARY ISTVAN ALAPISKOLA
Mladdeznicka 7, 986 14 Filakovo - FUlek

http://zsmfilakovo.edupage.org

Cislo:
Filakovo, ........... 2017

MENOVACI DEKRET

Meno, priezvisko, titul PZ

V zmysle § 32 zdkona NR SR €.317/2009 Z. z. o pedagogickych zamestnancoch a
odbornych zamestnancoch a o zmene a doplneni niektorych zadkonov (d’alej len ,,zakon*)Vas

zarad’ujem
do kariérovej pozicie pedagogicky zamestnanec Specialista.

Tato kariérova pozicia vyjadruje Vase funkéné zaradenie na vykon $pecializovanych
¢innosti, ktoré vyzaduju ziskanie a uplatiovanie prislusnych profesijnych kompetencii. V
zmysle §33 ods. 8 zakona a v zmysle Vasho zaradenia Vas

menujem
do funkcie veduci metodického zdruzenia / do funkcie veduci predmetovej komisie

V zmysle zdkona veduci predmetovej komisie koordinuje, hodnoti a zodpoveda za
pripravu pedagogickej dokumentacie v zverenej oblasti plnenia Skolského vzdelavacieho
programu, podiela sa na organizovani rozvoja profesijnych kompetencii pedagogickych
zamestnancov a vykonava projektovi, poradensku a hodnotiacu ¢innost’ zameranu na kvalitu
vychovy a vzdelavania.

prevzal riaditel’ Skoly



Priloha ¢.2: Oboznamenie so smernicou o ¢innosti a kompetenciach metodickych organov
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